
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 26 AL 31 DE JULIO DEL 2022 

OBLIGACIÓN 1 

 

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las 
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de 
Formación Profesional Integral. 
 
 

       
  

 
 
            
 



 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACION 5 
 

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los 
productos resultantes de procesos de Formación Profesional. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
OBLIGACIÓN 6 
 

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demás elementos de la 
institución puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo. 
 

 
 
OBLIGACIÓN 8 

 
Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz 
 
  
 

 
 
 
 
 



 
OBLIGACIÓN 11 
 

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente. 
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